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DECRETO N° 19/2026-GAB “Dispde sobre a jornada ininterrupta de 06 (seis) horas
de trabalho dos servidores publicos municipais de Pastos Bons — MA e da outras
providéncias.” O PREFEITO MUNICIPAL DE PASTOS BONS, Estado do Maranhéo,
no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as que lhe séo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal e pela Lei Municipal n°® 555/2026, de 22 de setembro de 2026,
CONSIDERANDO a necessidade de promover maior organizacdo e eficiéncia no
funcionamento da Administracdo Publica Municipal, adequando os horéarios de
expediente as necessidades da populagdo e a dinamica dos servigos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo das despesas administrativas,
inclusive aquelas relacionadas ao funcionamento e a manutencao dos prédios
publicos, energia elétrica, agua, servicos de apoio e demais custos operacionais;
CONSIDERANDO a conveniéncia de concentrar o atendimento e o funcionamento
dos o6rgdos publicos no periodo de maior movimentagdo da populagéo;
CONSIDERANDO que a organizagéo dos horarios deve observar as peculiaridades
de cada Secretaria, 6rgdo, unidade administrativa e servico publico;
CONSIDERANDO o disposto nos §§ 3°, 4°, 5°, 6°, 7° e 8° do art. 175 da Lei Municipal
n° 09, de 30 de novembro de 1986, com redagdo dada pela Lei Municipal n® 555/2026,
de 22 de setembro de 2026; DECRETA: Art. 1° Fica autorizada, nos termos da Lei
Municipal n°® 555/2026, de 22 de setembro de 2026, a adogéo da jornada de trabalho
de 06 (seis) horas diarias, em regime ininterrupto, para os servidores publicos
municipais sujeitos ao regime regular de 08 (oito) horas diarias, observadas a
conveniéncia administrativa, o interesse publico e as necessidades de funcionamento
de cada unidade administrativa.§ 1° Para os fins deste Decreto, considera-se jornada
ininterrupta aquela cumprida de forma continua, em um Gnico turno, sem intervalo
para almogo ou refei¢do, dentro do horario estabelecido pela Administragdo.§ 2° A
adogao da jornada ininterrupta de 06 (seis) horas nédo sera obrigatéria ao servidor,
podendo ser mantida a jornada regular de 08 (oito) horas diarias, observada a
organizagao do servico publico e as disposicdes deste Decreto.§ 3° O servidor que
estiver cumprindo a jornada ininterrupta de 06 (seis) horas podera solicitar, a
qualquer tempo, o retorno a jornada regular de 08 (oito) horas diarias, cabendo a
administragdo promover a adequagdo necessaria.8 4° A adogdo da jornada
ininterrupta de 06 (seis) horas possui carater precario e discricionario, podendo ser
revista, modificada ou revogada a qualquer tempo pelo Poder Executivo Municipal,
inclusive mediante solicitagdo do servidor ou por necessidade administrativa,
especialmente quando constatada a necessidade de retorno a jornada regular de 08
(oito) horas diarias, para garantir a continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos
servigos publicos. § 5° A jornada ininterrupta de 06 (seis) horas néo se aplica: | — aos
servidores submetidos a regimes de plantdo, turnos de revezamento ou escalas
especiais de trabalho, inclusive aquelas de 12 (doze), 24 (vinte e quatro), 48
(quarenta e oito) ou 72 (setenta e duas) horas; Il — aos cargos e categorias
profissionais cujas jornadas de trabalho sejam fixadas por legislagdo federal
especifica; Il — aos cargos e categorias profissionais cujas jornadas de trabalho
sejam vinculadas a piso salarial nacional ou municipal; IV — aos profissionais do
Magistério da Educacédo Béasica, em razéo da existéncia de Plano de Carreira proprio;
V — aos ocupantes de cargos em comisséo e fungdes de confianga, ressalvada a
possibilidade de adocdo de servico em forma hibrida, desde que autorizada pelo
Secretario Municipal responsavel pela respectiva pasta, mediante portaria especifica
e devidamente justificada. § 6° A fixa¢&o da jornada ininterrupta de 06 (seis) horas
didrias ndo implicar4 redugdo na remuneracdo nem alteragdo do vencimento do
cargo publico efetivo. § 7° A jornada prevista neste artigo constitui forma de
organizagdo e distribuicdo do horario de expediente, ndo implicando reducéo,
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alteracdo ou dispensa da carga horaria legalmente estabelecida para o cargo ou
daquela prevista em lei ou edital de concurso. Art. 2° A jornada ininterrupta prevista
neste Decreto sera implementada mediante organizagdo da respectiva Secretaria
Municipal, cabendo ao Secretario Municipal responsavel pela pasta, definir os
horérios de inicio e término do expediente dos servidores abrangidos, de acordo com
a natureza e as necessidades dos servicos prestados. Art. 3° Cabera a cada
Secretario Municipal organizar os horarios de funcionamento das unidades e dos
servidores de sua respectiva pasta, observadas as disposi¢cdes deste Decreto e da
Lei Municipal n°® 555/2026, considerando, especialmente: | — a natureza das
atividades desenvolvidas; Il — o fluxo e a demanda de atendimento da populagéo; IlI
— a necessidade de funcionamento da unidade administrativa; IV — a continuidade e
a eficiéncia dos servicos publicos; e V — a necessidade de racionalizagdo dos
recursos publicos. Paragrafo Unico. A organizacdo dos horarios de que trata este
artigo devera assegurar a continuidade dos servicos publicos e o adequado
atendimento a populagdo. Art. 4° O controle de frequéncia dos servidores
permanecera obrigatdrio, mediante livro de ponto, sistema eletrénico ou outro meio
adequado adotado pela Administracéo, devendo o registro corresponder ao efetivo
cumprimento da jornada de trabalho. Paragrafo Unico. Os registros de frequéncia
deverdo permanecer arquivados na respectiva Secretaria Municipal ou unidade
administrativa, para fins de controle e fiscalizagdo. Art. 5° A fixacdo da jornada
ininterrupta de 06 (seis) horas diarias ndo implicara reduc@o na remuneragdo nem
alteracdo do vencimento do cargo publico efetivo. Art. 6° A adogdo da jornada
prevista neste Decreto devera observar a continuidade dos servigos publicos, a
eficiéncia administrativa e a manutengdo do adequado atendimento a populacéo.
Art. 7° Os casos omissos na aplicacdo deste Decreto serdo dirimidos pelo Poder
Executivo Municipal, ouvida, quando necessario, a Secretaria Municipal de
Administracdo. Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. Gabinete do Prefeito do Municipio de Pastos
Bons, Estado do Maranh&o, Palacio Municipal Prefeito “José Gongalo”, em 01 de
outubro de 2026. ENOQUE FERREIRA MOTA NETO Prefeito Municipal

ARSIy 0 0

DECRETO N°. 20/2026, DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. “DispGe sobre ponto
facultativo no dia 05 de outubro de 2026 (segunda-feira), em razéo da realizagao das
Eleicdes Gerais de 2026, e da outras providéncias.” O PREFEITO MUNICIPAL DE
PASTOS BONS, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas
pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO a
realizacdo das Elei¢cbes Gerais do ano de 2026, a serem realizadas no dia 04 de
outubro de 2026; CONSIDERANDO a necessidade de alinhar o expediente da
Administragdo Publica Municipal ao adotado pelo Governo do Estado do Maranhéo,
em razdo da realizagdo do pleito eleitoral; CONSIDERANDO a conveniéncia
administrativa de estabelecer ponto facultativo sem prejuizo da continuidade dos
servigos publicos essenciais; DECRETA: Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo
no dia 05 de outubro de 2026 (segunda-feira), em todos os 6rgédos e entidades da
Administracdo Publica Municipal de Pastos Bons/MA, em razdo da realizacdo das
Eleicbes Gerais de 2026, ocorridas no dia 04 de outubro de 2026. Art. 2° O disposto
neste Decreto ndo se aplica aos servicos publicos considerados essenciais e
indispensaveis a populacéo, especialmente: | — Servigos de saude e atendimento de
urgéncia e emergéncia (Hospital Municipal, SAMU/USA); Il — Secretaria Municipal de
Educagcdo — SEDUC, pois esse 6rgdo possui calendario escolar préprio, devendo
segui-lo conforme elaborado, sem prejuizo das atividades programadas; Il — Vigilancia
patrimonial, onde possuem vigilancia 12 e/ou 24 horas; IV — Servicos de limpeza
publica; V — Conselho Tutelar; VI — Servigos que, por sua natureza, ndo possam sofrer
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interrupgdo. Paragrafo Gnico. Os Secretarios Municipais, Diretores de Departamentos
e Coordenadores dos 6rgéos considerados essenciais e indispensaveis a populagédo
adotardo as medidas necessarias para garantir a continuidade e regularidade dos
servigos essenciais. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario. Palacio José Gongalo de Sousa, Pastos
Bons, Estado do Maranhdo, aos 02 dias do més de outubro de 2026. ENOQUE
FERREIRA MOTA NETO PREFEITO MUNICIPAL
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